UFPE

PROGEPE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - TAE

Trata-se

do reconhecimento ao saber nao instituido do servidor

técnico-administrativo resultante da atuacao profissional no exercicio do cargo,

na dinamica de ensino, de pesquisa e de extensao das Instituicoes Federais de

Ensino com utilizacdo exclusiva para fins de percepcao do Incentivo a

Qualificacao, nos termos da legislacao vigente.

Requisitos Basicos

1. Ser servidor técnico-administrativo, ativo, permanente e em efetivo

exercicio, incluindo servidores requisitados, movimentados para composi¢ao
de forca de trabalho e cedidos. ATENCAO: O RSC-PCCTAE nio se aplica aos

servidores em estagio probatorio.

2. Comprovar, conforme Decreto n° 13.048/2026, o cumprimento de um

ou mais dos seguintes requisitos, de acordo com o respectivo nivel de

complexidade e perfis de reconhecimento das experiéncias individuais e

profissionais relativas a:
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I — participacao em grupos de trabalho, comissoes, comités, nucleos,
representacoes ou similares, formalmente instituidos ou reconhecidos
pelo 6rgao ou pela entidade;

IT — participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao e no
apoio ao ensino, a pesquisa, a extensao, a inovacao e a assisténcia
especializada;

IIT — recebimento de premiacdo em evento de reconhecimento publico
por projetos implementados na administracao publica;

IV. - designacdo para assuncao de responsabilidades
técnico-administrativas ou especializadas;

V - exercicio de funcoes, cargo de direcio ou de assessoramento

institucionais; e
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VI - producao, prospecgao e difusao de conhecimento cientifico ou

técnico.

Documentacao necessaria

1. Formulario padrao, elaborado pelo Ministério da Educacao (acesse

aqui a Portaria MEC n® 608/2026), contendo obrigatoriamente;

I
I1.

III.

identificacao dos dados funcionais do servidor;
informacoes do nivel RSC-PCCTAE pleiteado e do saldo de pontos
restantes ap0s concessao anterior, se houver; e
declaracao de conformidade de que os fatos ocorreram e que os pontos
nao foram utilizados em concessoes anteriores;

Observacao: O Assistente RSC-PCCTAE da UFPE gera um Requerimento que
estd adequado ao modelo de Formulario estabelecido na Portaria MEC n°

608/2026

2. Memorial, com a descricio da trajetoria profissional e individual do servidor

desenvolvida ao longo da carreira, resultante da atuacdo profissional na

dindmica de ensino, de pesquisa e de extensao, e que demonstre os saberes, as

competéncias e as experiéncias relacionados ao nivel de RSC-PCCTAE

pleiteado; devendo apresentar, de forma clara e objetiva:

L.

I1.

a descricao das atividades e das experiéncias profissionais e individuais
vinculadas aos requisitos previstos no art. 3°, caput, incisos I a VI do
Decreto n® 13.048/2026; e

demonstracdo de que o conjunto da trajetoria se alinha ao padrao de
conhecimentos e competéncias que justificam o reconhecimento
naquele nivel.

Observacao: O Assistente RSC-PCCTAE da UFPE também gera o Memorial a
partir das informacoes inseridas pelo servidor durante o preenchimento.

3. Comprovante de Escolaridade
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4. Documentacao comprobatdoria, que corresponda ao conjunto de
documentos destinados a demonstrar os saberes e as competéncias
apresentados pelo servidor para fins de concessio do RSC-PCCTAE,
constantes dos Anexos I a VI do Decreto n® 13.048/2026. Os
documentos devem estar reunidos em um unico arquivo PDF,
organizado rigorosamente na ordem dos requisitos e critérios.
Serao considerados documentos validos:

I - portarias, resolugdes ou atos de designacao ou nomeacao editados
pela Instituicao Federal de Ensino;
IT - diplomas, certificados ou declaractes de conclusao;
III - comprovantes de:

a) producao técnica ou cientifica;

b) certificacdo técnica ou profissional;

c¢) publicacoOes de obras, artigos ou producoes intelectuais;

d) premiacao ou publicacao institucional do reconhecimento;
IV - atas ou relatérios que atestem a participagdo em comissao, grupos
de trabalho, camaras ou comités;
V - relatérios técnicos, protétipos, manuais, projetos ou termos de
referéncia;
VI - declaracoes ou certificados de instrutoria, mentoria, orientacao ou
supervisao; ou
VII - outros documentos institucionais, nos termos estabelecidos em

ato do Ministro de Estado da Educacao.

Observacao,: Recomenda-se a utilizacdo do Assistente RSC-PCCTAE da UFPE por oferecer uma

A . . . . oy z e ~
a

Observacao,:A Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias CRSC-PCCTAE podera

solicitar documentacdo complementar que entenda necessaria para a decisao.
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Observacao,. Para concessdo com comprovante temporario de Conclusdo de Curso de Educacao
Formal por auséncia do definitivo, deve-se anexar a seguinte documentacio, conforme Oficio Circular
SEI n° 39/2019/GAB/SAA/SAA-MEC e Oficio Circular CFC PROGEPE n° 27/2022:
> Documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel que
declare expressamente a conclusio efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a
aprovacao do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a
aquisicao da titulagao;
> Comprovante de inicio de expedicao e registro do respectivo diploma ou
certificado. Posteriormente, o servidor deverd apresentar o diploma ou
certificado expedido;
> No caso de Especializagdo, conjuntamente com o comprovante provisorio,

devera ser apresentado o histérico escolar.

Em caso de apresentagido de documento provisorio (Declaracao de Conclusio), o(a) requerente deve

apresentar, em até 6 (seis) meses, o diploma, anexando-o ao presente processo;

Observacao,: Os cursos de educacdo formal realizados no exterior s6 serdo aceitos apds a
revalidacdo/reconhecimento no Brasil. E obrigatéria a revalidacio do diploma estrangeiro
(Graduacao) ou o reconhecimento do diploma estrangeiro (Mestrado e Doutorado). Para esses casos,
0 histérico do curso também deve ser anexado. Para fins de comprovacao de revalidacio e
reconhecimento, é necessario que o diploma esteja devidamente apostilado por uma Universidade

brasileira nos termos da legislacao vigente.

Tabela de Niveis de RSC-PCCTAE e exigéncias para progressao

. EXIGENCIAS
2 Equivaléncia
B com o Incentivo
Pretendido N . - . A Pontuacio e nimero minimo de itens de
a Qualificacao Escolaridade necessaria Gt 2
critérios especificos
Q, ] -
RSC-PCCTAE-I 10% 'do valor do Ens1¥10 fundamental 10 (dez) po'n,to.s
vencimento basico incompleto - 01 (um) critério
o . ) .
RSC-PCCTAE-II 15% 'do valor (%0‘ Ensino fundamental 20 (vm‘te) p'()I,lt'OS
vencimento bésico completo - 02 (dois) critérios
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25% do valor do

RSC-PCCTAE-III . . .
vencimento basico

30% do valor do

RSC-PCCTAE-IV . L.
vencimento basico

52% do valor do

RSC-PCCTAE-V . ‘s
vencimento basico

75% do valor do

RSC-PCCTAE-VI . L .
vencimento basico

Ensino médio ou de técnico
de nivel médio completo

Diploma de graduacio

Certificado de pos-graduacao
lato sensu

Diploma de mestrado

- 25 (vinte e cinco) pontos
- 02 (dois) critérios especificos

- 30 (trinta) pontos

- 03 (trés) critérios, pelo menos um deles referente
aos requisitos previstos nos incisos II, IV, V ou VI
do Art. 3°.

- 52 (cinquenta e dois) pontos

- 5 (cinco) critérios, pelo menos um deles
referente aos requisitos previstos nos incisos IV,
V ou VI do Art. 3°.

- 75 (setenta e cinco) pontos

- 7 (sete) critérios, pelo menos um deles
referente ao requisito previsto no inciso VI do
Art. 3°.

FONTE: Lei n.°15.367/2026; Decreto n°13.048/2026

Informacoes Gerais

1. A pontuacdo reconhecida tera carater cumulativo para fins de concessao do

RSC-PCCTAE em nivel subsequente, e o saldo nao aproveitado sera utilizado

em concessoes futuras. Os percentuais do RSC-PCCTAE nao sao acumuléveis.

2. O memorial serd publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal de

Pernambuco, antes da decisao de deferimento ou indeferimento da concessao

do RSC-PCCTAE.

3. Os efeitos financeiros do Incentivo a Qualificagdao decorrentes da concessao do
RSC-PCCTAE incidirdao a partir da data do deferimento do pedido de

concessao e nao irao retroagir a data do requerimento.

4. No caso de eventual concessao do RSC-PCCTAE em prazo superior a 120 dias

contados a partir do envio do processo para a Comissao, os efeitos financeiros

irdo retroagir, tendo inicio no dia seguinte a data de término desse prazo.
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5.

O(a) requerente pode solicitar a reconsideracao da decisao proferida no prazo
de 10 dias, conforme disposto no Art. 14 da Portaria Normativa n°® 24,
Gabinete do Reitor, UFPE, de 20 de julho de 2026.

O(a) requerente pode solicitar, por meio de recurso, a reanalise da decisao no
prazo de trinta dias, contado, nos termos da Lei n°® 9.784/1999, a partir da
ciéncia ou da divulgacao oficial da decisao recorrida. Nesse caso, deve reenviar
0 mesmo processo, contendo um despacho com o seu pedido, justificando e

incluindo os documentos comprobatérios que julgar necessarios.

Base Legal

1.

Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 — Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido.

Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 (arts. 12-B a 12-I) - Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (PCCTAE), em
especial os arts. 12-B a 12-1.

Lei n° 15.367, de 30 de marco de 2026 - Institui o RSC-PCCTAE (arts.
12-B a 12-1 da Lei n° 11.091/2005).

Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026 - Estabelece os critérios e os
procedimentos para a concessao do RSC-PCCTAE.

Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026 — Estabelece o modelo
padrao de formulario de requerimento para a solicitacio do RSC-PCCTAE.Lei

n.° 11.091/2005;
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Abertura do Processo:

Abertura do Processo por meio do sistema SIPAC

Tipo de processo: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (TAE)
Classificacao (CONARQ): 023.157 - Titulacao

Cddigo do setor responsavel: 11.07.64

1. A solicitacao para a abertura do processo administrativo deve ser realizada no
sistema SIPAC UFPE e encaminhamento para a Comissdao para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias RSC (11.07.64). O tipo do
processo sera RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (TAE)
e a classificacio 023.157 TITULACAO. Em “Assuntos Detalhados” deve ser
especificado o nivel do RSC-PCCTAE para o qual serd apresentada a
documentacao comprobatoria;

2. O servidor devera abrir o processo com um unico requerimento e
documentacao referentes ao tipo de processo e nivel de RSC que esta
pleiteando;

3. Como regra, os processos tém natureza ostensiva, mas os documentos com
informacGes pessoais devem ser classificados como restritos.

4. No processo do SIPAC, o requerente devera constar como interessado
com seu nome completo e SIAPE;

5. O servidor nao deve abrir, simultaneamente, mais de um processo
administrativo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC-PCCTAE);

6. E de responsabilidade do requerente a abertura e o acompanhamento do

processo administrativo, bem como a resolucao de eventuais pendéncias.

Setor responsavel:

CRSC-PROGEPE - Comissao de Reconhecimento de  Saberes e
Competéncias/PROGEPE

E-mail: rsc.progepe@ufpe.br
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